PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Gabinete do Prefeits
DECRETO N° 047 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

Regulamenta, no ambito da Administracdo
Publica Municipal, a elaboragdo e a
divulga¢ao do relatorio final de execucgdo
contratual, previsto no art. 174, § 3°, inciso
VI, alinea “d”, da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARACOL, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribui¢cées que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito da Administracao Publica
Municipal:

I - a elaboragéo, o conteudo minimo e a forma de divulgac¢édo do relatorio final
de execucao contratual, nos termos do art. 174, § 3°, inciso VI, alinea “d”, da
Lei Federal n® 14.133/2021;

II - os procedimentos e condigdes para o fornecimento de Atestados de
Capacidade Técnica Operacional e Técnico Profissional, inclusive para obras e
servicos de engenharia.

Art. 2° O relatério final de execucdao contratual constitui instrumento de
avaliacao da execucao do contrato, de transparéncia administrativa, de controle
social e de subsidio ao aprimoramento das atividades da Administracao Publica
Municipal.

CAPITULO II - DO RELATORIO FINAL DE EXECUCAO CONTRATUAL
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Art. 3° Ao final da execucao do contrato administrativo, inclusive nos casos de
rescisao, anulagao ou extin¢ao antecipada, devera ser elaborado relatorio final
de execugao contratual, sob a responsabilidade do gestor do contrato.

Paragrafo unico. O relatorio final sera elaborado com base nas informagdes
registradas durante a execugao contratual, inclusive aquelas prestadas pelos
fiscais do contrato e pela unidade demandante.

CAPITULO III - DO CONTEUDO MINIMO DO RELATORIO FINAL

Art. 4° O relatorio final de execucao contratual devera conter, no minimo:

I - identificacdo do contrato, do processo administrativo, do contratado, do
objeto, do prazo, do valor, unidade demandante, gestor e fiscal (is) e aditivos,
se houver;

I — avaliacao da execucao do objeto, indicando se os objetivos foram
integralmente, parcialmente ou nao alcangados;

IIT - principais ocorréncias registradas durante a execugao contratual,;

IV - recomendagoes para o aprimoramento de futuras contratagoes.

CAPITULO IV - DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° Compete ao gestor do contrato:
I — a elaboracao do relatoério final;

[I - a consolidagao das informacoes prestadas pelos fiscais do contrato e pela
unidade demandante, se for o caso;

[II - providenciar a divulgac¢ao do relatério final.

Art. 6° Compete aos fiscais do contrato registrar no processo, durante a
execugao, as informacgdes necessarias a elaboracao do relatoério final.

Art. 7° Compete a unidade demandante colaborar com informagoes quanto a
adequacéao do objeto contratado as necessidades administrativas.

CAPITULO V - DOS PRAZOS \/
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Art. 8° O relatorio final de execucao contratual devera ser elaborado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento definitivo do objeto ou
do encerramento do contrato.

CAPITULO VI - DA DIVULGAGCAO E DA TRANSPARENCIA

Art. 9° O relatorio final sera divulgado de forma acessivel a sociedade,
observadas as normas de protecao de dados e sigilo legal.

Art. 10. A divulgacao ocorrera:

I - preferencialmente, por meio do Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, quando disponivel funcionalidade especifica e juntada ao processo que
deu origem a contratagao;

II - enquanto inexistente funcionalidade propria no PNCP, mediante publicagao
no Portal da Transparéncia do Municipio e juntada ao processo que deu origem
a contratacao.

CAPITULO VII - DA EMISSAO DOS ATESTADOS
DE CAPACIDADE TECNICA

Art. 11. O fornecimento de Atestados de Capacidade Técnica Operacional e
Técnico Profissional relativos a prestacao de servicos e obras e servicos de
engenharia observara o disposto no art. 67 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e as
normas do Sistema CONFEA/CREA e do CAU, quando aplicaveis.

Art. 12. O atestado de capacidade técnica somente podera ser emitido apds a
elaboracao e formalizacao do relatorio final de execugao contratual.

§ 1° O atestado devera espelhar fielmente as informacgdes constantes do
relatorio final.

§ 2° E vedada a emissdao de atestado que extrapole, modifique ou omita
informacgoes constantes do relatoério final.

§ 3° Podera ser emitido atestado de execugao parcial de contrato, quando
solicitado pelo contratado, desde que, ndo haja nenhum tipo de irregularidade
na execugao contratual em andamento.

Art. 13. O atestado de capacidade técnica podera ser assinado por: \

I — a autoridade que assinou o contrato;
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II - o gestor do contrato formalmente designado; ou

III — a autoridade maxima do 6rgao ou entidade contratante.

Art. 14. O atestado integrara o processo administrativo do contrato e podera
ser submetido a verificacao do 6rgao central de controle interno e dos 6rgaos
de controle externo.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os orgaos e entidades municipais deverao adequar seus fluxos
internos ao disposto neste Decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

~ Caracol/MS, 11 de fevereiro de 2026.

,r"// 7 /
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Humberto Pagliosa
Pre(feito Municipal de Caracol/MS
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N2 097/2026.
CONTRATANTE: Municipio de Caracol - MS.
CONTRATADO (A): Tanya Alvares Marques

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como o artigo 2° §19, inciso IV e V, da Lei
Municipal N° 803/2019.

OBJETO: contratacao de profissional qualificado, no qual o CONTRATADO exercerda em carater temporario, tarefas
inerentes a fungdo de Professor de Recomposigdo da Aprendizagens nos 1° anos A, B, Ce D;2° anos A, B, Ce D; 3° A,
B, C e D nos periodos Matutino e Vespertino, na Rede Municipal de Ensino, Escola Municipal Joaquim Anténio dos Santos,
mediante ao Processo Seletivo Publico no Municipio de Caracol 001/2025/SEMED no ano de 2026.

. VALOR MENSAL: O CONTRATADO receberd em contraprestacdo aos servigos prestados de 40(quarenta) horas
aulas, a remuneracdo mensal de R$. 7.788,40 (Sete mil, setecentos e oitenta e oito reais, e quarenta centavos)

DOTACAO: 05.003-12.361.0600.2044- 3.1.90.04.00.00.

VIGENCIA: 03/02/2026 a 18/12/2026.

ASSINADO EM: 03/02/2026.

ASSINARAM: Thaiz Leite de Andrade (Secretdria Municipal de Educagdo) - Tanya Alvares Marques (Contratado).
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N2 066/2026.
CONTRATANTE: Municipio de Caracol - MS.
CONTRATADO (A): Matheus Gonzalez Fernandes

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como o artigo 2° §19, inciso IV e V, da Lei
Municipal N° 803/2019.

OBJETO: contratagdo de profissional qualificado, no qual o CONTRATADO exercerd em carater temporario, tarefas
inerentes a fungdo de Professor de Ciéncias da Natureza nos 1° ano A;2° anos A, B, Ce D; 3° A, B, C e D;4° ano B do
Ensino Fundamental I, series iniciais nos periodos Matutino e Vespertino, na Rede Municipal de Ensino, Escola Municipal
Joaquim Antdnio dos Santos, mediante ao Processo Seletivo Publico no Municipio de Caracol 001/2025/SEMED no ano
de 2026.

. VALOR MENSAL: O CONTRATADO receberd em contraprestagdo aos servigos prestados de 39(trinta e nove) horas
aulas, a remuneragdo mensal de R$. 7.593,69 (Sete mil, quinhentos e noventa e trés reais sessenta e nove centavos)

DOTACAO: 05.003-12.361.0600.2044- 3.1.90.04.00.00.

VIGENCIA: 03/02/2026 a 18/12/2026.

ASSINADO EM: 03/02/2026.

ASSINARAM: Thaiz Leite de Andrade (Secretaria Municipal de Educacdo) - Matheus Gonzalez Fernandes (Contratado).
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republica-se por incorregao.
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N2 138/2026.
CONTRATANTE: Municipio de Caracol - MS
CONTRATADO (A): Eronilde Monteiro Arce.

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como no artigo 2°, §1°, inciso IV e V da Lei
Municipal N°803/2019.

OBJETO: contratagdo de profissional qualificado, na qual o CONTRATADO exercera em carater temporario, as tarefas
inerentes a fungdo de Auxiliar de Ensino - na Escola Municipal Rural Inacio Silvestre Monteiro, mediante ao processo
seletivo 011/2025/SEMED, no ano de 2026.

VALOR MENSAL: O CONTRATADO recebera em contraprestacdo aos servicos prestados, a remuneragao mensal de
R$ 1.621 (Um mil seiscentos e vinte e um reais).

DOTACAO: 05.003-12.365.0600.2046.3.3.90.36.00.00.

VIGENCIA: 03/02/2026 a 18/12/2026.

ASSINADO EM: 03/02/2026.

ASSINARAM: Thaiz Leite de Andrade (Secretdria Municipal de Educagdo) Eronilde Monteiro Arce. (Contratado)
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 047 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.
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Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica Municipal, a elaboracdo e a divulgagdo do relatério final
de execucgdo contratual, previsto no art. 174, § 39, inciso VI, alinea “d”, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARACOL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

DECRETA:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Este Decreto regulamenta, no @mbito da Administragdo Publica Municipal:

I - a elaboragdo, o conteido minimo e a forma de divulgagdo do relatério final de execugdo contratual, nos termos do
art. 174, § 39, inciso VI, alinea “d”, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

IT - os procedimentos e condigdes para o fornecimento de Atestados de Capacidade Técnica Operacional e Técnico
Profissional, inclusive para obras e servigos de engenharia.

Art. 2° O relatério final de execugdo contratual constitui instrumento de avaliagdo da execugdo do contrato, de
transparéncia administrativa, de controle social e de subsidio ao aprimoramento das atividades da Administracdo Publica
Municipal.

CAPiTULO II - DO RELATORIO FINAL DE EXECUGAO CONTRATUAL

Art. 3° Ao final da execugao do contrato administrativo, inclusive nos casos de rescisdo, anulagdo ou extingdo antecipada,
devera ser elaborado relatério final de execugdo contratual, sob a responsabilidade do gestor do contrato.

Paragrafo Unico. O relatdrio final sera elaborado com base nas informagdes registradas durante a execugdo contratual,
inclusive aquelas prestadas pelos fiscais do contrato e pela unidade demandante.

CAPITULO III - DO CONTEUDO MINIMO DO RELATORIO FINAL
Art. 4° O relatério final de execugdo contratual devera conter, no minimo:

I - identificagdo do contrato, do processo administrativo, do contratado, do objeto, do prazo, do valor, unidade
demandante, gestor e fiscal (is) e aditivos, se houver;

II - avaliagao da execucdo do objeto, indicando se os objetivos foram integralmente, parcialmente ou ndo alcangados;
III - principais ocorréncias registradas durante a execugao contratual;
IV - recomendagdes para o aprimoramento de futuras contratagoes.
CAPITULO IV - DAS RESPONSABILIDADES
Art. 5° Compete ao gestor do contrato:
I - a elaboragdo do relatério final;
II - a consolidagdo das informagdes prestadas pelos fiscais do contrato e pela unidade demandante, se for o caso;
III - providenciar a divulgagdo do relatdrio final.

Art. 6° Compete aos fiscais do contrato registrar no processo, durante a execugdo, as informagdes necessarias a
elaboragdo do relatdrio final.

Art. 7° Compete a unidade demandante colaborar com informages quanto a adequacdo do objeto contratado as
necessidades administrativas.

CAPITULO V - DOS PRAZOS

Art. 8° O relatorio final de execucdo contratual deverd ser elaborado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento definitivo do objeto ou do encerramento do contrato.

CAPITULO VI - DA DIVULGAGCAO E DA TRANSPARENCIA
Art. 9° O relatério final serd divulgado de forma acessivel a sociedade, observadas as normas de protecdo de dados e
sigilo legal.
Art. 10. A divulgagdo ocorrera:

I - preferencialmente, por meio do Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, quando disponivel funcionalidade
especifica e juntada ao processo que deu origem a contratagao;

II - enquanto inexistente funcionalidade prépria no PNCP, mediante publicagdo no Portal da Transparéncia do Municipio
e juntada ao processo que deu origem a contratacgao.

CAPITULO VII - DA EMISSAO DOS ATESTADOS
DE CAPACIDADE TECNICA

Art. 11. O fornecimento de Atestados de Capacidade Técnica Operacional e Técnico Profissional relativos a prestagao de
servigos e obras e servicos de engenharia observara o disposto no art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021 e as normas
do Sistema CONFEA/CREA e do CAU, quando aplicaveis.

Art. 12. O atestado de capacidade técnica somente podera ser emitido apds a elaboracgdo e formalizagdo do relatdrio
final de execugdo contratual.

§ 1° O atestado devera espelhar fielmente as informagdes constantes do relatério final.
§ 2° E vedada a emissdo de atestado que extrapole, modifique ou omita informagdes constantes do relatério final.

§ 3° Podera ser emitido atestado de execugdo parcial de contrato, quando solicitado pelo contratado, desde que, ndo
haja nenhum tipo de irregularidade na execugao contratual em andamento.

Art. 13. O atestado de capacidade técnica podera ser assinado por:
I - a autoridade que assinou o contrato;
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IT - o gestor do contrato formalmente designado; ou
III - a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante.

Art. 14. O atestado integrard o processo administrativo do contrato e poderd ser submetido a verificacdo do érgao
central de controle interno e dos 6rgaos de controle externo.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Os 6rgdos e entidades municipais deverdo adequar seus fluxos internos ao disposto neste Decreto.
Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em contrario.
Caracol/MS, 11 de fevereiro de 2026.
Carlos Humberto Pagliosa
Prefeito Municipal de Caracol/MS
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA/RH N. 80 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.

CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA, Prefeito Municipal do Municipio de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes legais que Ihe conferem o art.56 inciso VI, da Lei Organica Municipal,

Art. 1°. Conceder aposentadoria por Incapacidade Permanente Previdenciaria ao INSS - Instituto Nacional do Seguro
Social a servidora Laura Cristiane Lima Rodrigues, matricula n® 518, ocupante do cargo efetivo de Atendente de Idoso,
a partir de 12 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Declarar a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no inciso V do Artigo 36 da Lei n. 415/2005.
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Caracol - MS 12 de fevereiro de 2026.
Carlos Humberto Pagliosa
Prefeito
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA/RH N. 81 DE 12 DE FEVEREIRO 2026.

CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA, Prefeito Municipal do Municipio de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicées legais que lhe conferem o art. 56, Inciso VI da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sr2. Kamila de Oliveira Klatt Pedrozo, para ocupar o cargo em Comissdo de Assessor II, Simbolo DAS
5, na Secretaria Municipal de Salde, a partir de 12 de fevereiro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Caracol - MS 12 de fevereiro de 2026.
Carlos Humberto Pagliosa
Prefeito
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE

Aos decimo segundo dia do més de fevereiro de 2026, na sede da Prefeitura Municipal de Caracol, Estado de Mato
Grosso do Sul, situada a Avenida Libindo Ferreira Leite, 251, centro, na presenga do Senhor Carlos Humberto Pagliosa,
Prefeito Municipal, compareceu a Sr.2 Kamila de Oliveira Klatt Pedrozo a tomar posse no Cargo em Comissdo de
Assessor II, Simbolo DAS 5, na Secretaria Municipal de Saude.

Na oportunidade a nomeada declarou aceitar as atribuigdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo, com o
compromisso de desempenhar com probidade e obediéncia as normas legais e regulamentares.

Diante do exposto, o Sr. © Prefeito Municipal empossou a nomeada no Cargo acima mencionado e, para constar lavrou
o0 presente termo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caracol, 12 de fevereiro de 2026.
Carlos Humberto Pagliosa
Prefeito
Kamila de Oliveira Klatt Pedrozo
Assessor II
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO
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